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ЦЕНТР СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Сентябрь 

	1. 
	Утверждение комиссии по трудоустройству на 2025 – 2026 учебный год
	01-05.09.2025
	Директор 

	2. 
	Разработка и утверждение плана по содействию занятости выпускников Центра содействия трудоустройству выпускников на 2025 – 2026 учебный год 
	01-05.09.2025
	Заведующий  отделением
 (по специальности)


	3. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	4. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	5. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
 (по специальности)

	6. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2023 – 2024, 2024 - 2025 годов выпуска
	01-05.09.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	7. 
	Заключение договоров о практической подготовке обучающихся
	01-05.09.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	8. 
	Заседание комиссии по трудоустройству
	12.09.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	Октябрь 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Круглый стол «Карьера после колледжа»
	16.10.2025
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	27-31.10.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Ноябрь 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Мастер-класс «Составление резюме и портфолио»
	20.11.2025
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	24-28.11.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Декабрь 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Бизнес-игра «Найди работу»
	18.12.2025
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	22-26.12.2025
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Январь

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2023 – 2024, 2024 - 2025 года выпуска
	26-30.01.2026
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Февраль 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Тренинг «Эффективное поведение на рынке труда»
	19.02.2026
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	24-27.02.2026
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Март 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Квест «Путь к трудоустройству»
	19.03.2026
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	23-27.03.2026
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Апрель 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Профсоюзный час «Правовые аспекты трудоустройства»
	16.04.2026
	Кураторы выпускных групп

	5. 
	Формирование отчета о трудоустройстве выпускников 2024 - 2025 года выпуска
	27-30.04.2026
	Заведующий  отделением
(по специальности)
Кураторы групп

	Май 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Предварительный мониторинг трудоустройства выпускников 2025-2026 года выпуска
	В течение месяца
	Кураторы групп

	Июнь 

	1. 
	Мониторинг занятости выпускников, в том числе выпускников предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву
	В течение месяца
	Кураторы групп

	2. 
	Формирование банка вакансий для выпускников колледжа, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, перечня организаций, имеющих квоты на трудоустройство инвалидов и лиц с ОВЗ
	В течение месяца
	Специалист по кадрам

	3. 
	Размещение актуальной информации на официальном сайте и аккаунтах  колледжа
	В течение месяца
	Заведующий  отделением
(по специальности)

	4. 
	Предварительный мониторинг трудоустройства выпускников 2025-2026 года выпуска
	В течение месяца
	Кураторы групп
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